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2019年度イベントスケジュールのお知らせ

LS研究委員会

LS研究委員会にはいつでもご入会いただけます。新年度がスタートしたこの機会に、ぜひご検討・お申込ください。
●入会資格 FUJITSUファミリ会の会員であること。（富士通の情報通信システムをご利用の法人（企業・団体））
●年会費 年額 26,000円（ファミリ会年会費24,000円と合わせて一括払い）
 10月以降、ご入会の場合は13,000円となります。
●入会方法 入会申込書に必要な事項をご記入のうえ、LS研事務局までお送りください。
詳細はLS研Webサイトをご覧ください　　　　　　 https://jp.fujitsu.com/family/lsken/about/

沖縄支部

仲間みちよ
㈱国和システム

FUJITSUファミリ会をもっと楽しく活用していただくための様々な情報をご提供します

1～2月度ご入会分

㈱住まいのクワザワ
㈱栄和サービス
㈱ノベルズ
㈲ワン・エックス
サントリービバレッジサービス㈱
一般財団法人大原記念財団大原綜合病院
みずほ信託銀行㈱
㈱ＷＯＷＯＷ
㈱GOSPA
ボルボ・カー・ジャパン㈱
エーザイ㈱
エプソン販売㈱
一般財団法人宇宙システム開発利用推進機構
NTTデータカスタマサービス㈱
城南信用金庫
中外製薬㈱
㈱ユードム
㈱NTTデータ・フィナンシャルコア
デジタルサーブ㈱
中央魚類㈱
㈱アクト
上田信用金庫
税理士法人木村経営ブレーン
㈱第三銀行
㈱エフ・シー・シー
ゼネラルソフトウェア㈱
㈲イガワ
㈱ミライト・テクノロジーズ
共和ライフテクノ㈱
㈱ARS
㈱山口油屋福太郎
サンコール菊池㈱
生活協同組合連合会コープ九州事業連合
㈱アーネット
㈱アイネット
医療法人向心会大貞病院
ナレッジ㈱ ほか（全56会員）

●北海道

●東　北

●関　東

●信　越
●北　陸
●東　海

●関　西

●四　国
●九　州

FUJITSUファミリ会事務局　E-mail : contact-familykai@cs.jp.fujitsu.com

会報担当
幹事から

北陸支部で開催していた「カラーセミナー」を交
換会で紹介していただき、3か月後の2017年1月、
沖縄支部でも「カラーセミナー」を開催。告知後、
即満員となるなど大きい反響を呼んだ催しとな
りました。この企画により、全国の支部事務局
の皆様と春季大会や秋季大会での再会を喜
ぶ大変貴重な出会いを得ることもできました。
2018年12月には「腸もみ体操薬膳セミナー」

を開催。これは会員様の奥様のご紹介により
実施できたイベントです。このように、沖縄支部
では全国の会員様や会員のご家族様とつなが
りを持って活動することができています。期待
されるイベントやセミナーを今後も開催できれ
ばと思っております。

2018年度の沖縄支部では、長年目標に掲げ
ておりました100会員を突破することができまし
た。富士通沖縄の皆様と会員企業様の協力の
賜物でございます。
沖縄支部ではイベントやセミナーの企画につ

いて様 な々工夫をしてまいりました。コンセプト
としたのは「女性の参加を増やす」ことです。
他の支部の事例などを教えていただくため、
2016年10月、本部・信越支部・北陸支部・四国支
部・九州支部のFUJITSUファミリ会事務局の
女性スタッフの方 と々意見交換会を持ち、参加
の動機付け、興味、効果などを話し合いました。

※2019年度総会で承認を得て正式決定となります。　※スケジュールは変更になる可能性があります。

開催月 イベント 対　象

4月
2019年度マネジメンツ交流会（東京・関西）キックオフ 経営者・部長
2019年度マネージャーズ交流会キックオフ 課　長
2019年度研究分科会キックオフ すべての方

5月
総合発表会2019 すべての方
2019年度短期研究分科会キックオフ すべての方

7月 第1回LS研セミナー すべての方
8月 第1回マネジメントフォーラム 課　長
9月 ジョイントフォーラム 経営者・部長

11月
第2回LS研セミナー（東京・大阪） すべての方
2019年度短期研究分科会 成果報告会 すべての方

2020年1月 第2回マネジメントフォーラム 課　長
2月 ダイバーシティフォーラム すべての方
3月 第3回LS研セミナー すべての方

LS研入会
のご案内

入会申込

女性向けセミナー後の
意見交換会
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2019年5月16日（木）　東京国際フォーラム

FUJITSUファミリ会をもっと楽しく活用していただくための様々な情報をご提供します

FUJITSUファミリ会事務局　E-mail : contact-familykai@cs.jp.fujitsu.com

2018年度
入賞論文

富士通
フォーラム
2019

2018年度は一般論文21編、新人賞11編の応募があり、論文委員会の厳正な審査の結果、入賞論文
は優秀論文以下、次の通り決定いたしました。（最優秀論文は該当なし）

富士通フォーラムにて、ファミリ会論文の2018年度入賞論文2編を発表いたします。

  2019年5月17日（金）春季大会で表彰式を行います。

富士通フォーラムでは、この他にも各種講演やセミナー、富士通のICTソリューションの展示を予定しています。
詳細はホームページをご覧ください。　https://event.jp.fujitsu.com/tokyo/e/

入賞論文のお知らせ

FUJITSUファミリ会共催セミナー
 『ファミリ会論文 2018年度入賞論文発表』

優秀論文
 （賞金25万円）

秀作論文
 （賞金10万円）

新人賞
 （賞金3万円）

生命保険における引受査定業務の自動化・スピードアップ
●T＆D情報システム株式会社　伊藤隆郎氏　川西あゆみ氏

グローバルPSIRTを支える脆弱性管理システムの構築
●株式会社デンソー　長井健一氏

アジャイルプラクティス実践記録
～新人がアジャイルに携わるうえで何が必要か～
●東京海上日動システムズ株式会社　平原みちる氏

ICT子会社における企画提案力強化の取組みについて
●ジスインフォテクノ株式会社　田口慎一氏

教材作成支援システム構築に向けた推論AIによる概念実証の取り組み
●富士通エフ・アイ・ピー株式会社　岡村一弘氏　権田直年氏　

プロジェクト推進におけるコミュニケーションについて学んだこと
●JXアイティソリューション株式会社　澤田知香氏

ロボットによる業務自動化　プロジェクトを通して得た学びについて
●株式会社名古屋リース　松下奈々氏

新人起点でのプロジェクト内業務効率化への取り組み
●富士通エフ・アイ・ピー株式会社　前島 恵氏

2018年度ファミリ会論文 優秀論文

生命保険における
引受査定業務の
自動化・スピードアップ
●Ｔ＆Ｄ情報システム株式会社
　事業三部 サブマネージャー
　伊藤 隆郎氏

2018年度ファミリ会論文 優秀論文

ICT子会社における
企画提案力強化の
取組みについて
●ジスインフォテクノ株式会社
　システム運用部 部長
　田口 慎一氏

生産性向上に向けた私の働き方改革への取り組み
●富士通エフ・アイ・ピー株式会社　陸 秋瑶氏

15：10～16：00

このセミナーの聴講には
申し込みが必要です。

お申し込みは
5月15日（水）
12：00まで
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FUJITSUファミリ会では「会員企業の課題解決に役立つICTを活用した事例」などに関する論文を
募集しております。自身が関わったプロジェクトの成果をまとめる機会、文章力のスキルアップをは
じめとした人材育成の一環、自社の取り組みを広く社外にアピールする場、などにご活用いただきた
く､ 情報システム部門の方のみならず、利用部門の方々もぜひご応募ください。

最優秀論文 ……………………………………… 賞金50万円
優秀論文 …………………………………………… 賞金25万円
秀作論文 ………………………………………………賞金10万円
新人賞（※2） ……………………………………………… 賞金3万円

論文執筆謝礼 …………………………………………………2万円
提出論文一編につきもれなく贈呈

Web掲載謝礼 ……………………………………………… 3万円
論文委員会で審査のうえ、会員専用ホームページに掲載された場合、
一編につき贈呈

2019年度の募集要項等の詳細は、ファミリ会論文ホームページをご確認ください。 https://jp.fujitsu.com/family/article/

一般論文 新人賞

応募資格 FUJITSUファミリ会の会員の方（非会員の方はFUJITSUファミリ会へのご入会を条件といたします）
※新人賞は、2016 年10月以降に入社した方      　　

募集テーマ

｢会員企業の課題解決に役立つ
 ICTを活用した事例」

● システム構築・改善事例
● システム導入・運用事例
● 最新ICT（AI、IoTなど）の活用実践事例
● ICTを活用した業務標準化や働き方改革の促進、
　 ICT人材育成などの事例

小論文『若手社員としての取り組み』
● OJT・日頃の業務から学んだこと
● 初めて携わったプロジェクトでの経験

｢業務上の課題に対して自分がどう関わり、
どのように工夫したのか、何を成し得たのか」
特に分析事項や改善点など、同世代の若手社員の参考になる取り
組みについて、小論文形式にまとめてください。

エントリー
｢エントリーシート」にご記入のうえファミリ会事務局までE-mailでご提出をお願いいたします。

詳しくは、ファミリ会論文ホームページをご確認ください。

エントリー締切：2019年7月31日（水）

原稿提出

本文　A4版用紙　約 10枚～ 20枚
（本文 8,000 字～ 16,000 字 程度）

本文　A4版用紙　約 5枚～ 8枚
（本文 4,000 字～ 6,000 字 程度）

※本文の他に「論文要旨（400文字以内）」「目次」「図表一覧」を書き添えてください。
※原稿はMicrosoft Word形式です。フォーマットはファミリ会論文ホームページに登録してあります。

※ファミリ会論文ホームページに、応募に必要な「各種フォーマット」「応募・執筆要項」、これまでの入賞論文などを掲載しております。
　ぜひご活用ください。

原稿提出締切：2019年9月30日（月）

※1 　 入賞論文についてはFUJITSUファミリ会春季大会（毎年5月に東京で開催）で表彰します。
※2　 新人賞審査において特に優秀であると論文委員が判断した論文には「特別賞」を贈呈します。

エントリー締切

賞（※1）および賞金 謝礼（一般論文・新人賞 共通）

応募概要

2019年9月30日（月）2019年7月31日（水）

FUJITSUファミリ会 
   2019年度

論文募集 原稿提出締切




