
富士通ラーニングメディア 
経済産業省ITスキル標準(ver.1.1)に沿って 850の研修コースを体系化！！ 

  年間約20万人の研修を行う国内最大規模の総合人材研修企業 株式会社富士通ラーニング

メディア（代表取締役社長：金子武彦、本社：東京都大田区）は、経済産業省から公表されたITス

キル標準(注1)(ver.1.1)及び研修ロードマップ(ver.1.0)に関連する約850の研修コースを体系化し、

提供いたします。  

  多様化する情報技術や複雑化・高度化する情報システム化ニーズへの対応を図るため、高度

なスキルを保有するプロジェクトマネージャやITアーキテクトの必要性が叫ばれており、企業競争

力の強化のため戦略的で体系的なスキル習得の重要性が高まっています。このような環境の

中、昨年末に続き7月1日に経済産業省から公表されたITスキル標準（ver.1.1）は、市場で求めら

れるスキル体系の客観的な指標として注目され、今後、ITサービス・プロフェッショナル育成の共

通土俵として各社で適用が推進されると想定されています。  

  この度、当社が提供する約850の研修コースをITスキル標準のアプリケーションスペシャリスト

／ITスペシャリスト／プロジェクトマネジメント／コンサルタント／セールスの5職種に対応させる形

で体系化することにより、企業の人材育成サイクルにおいて、ITスキル標準に沿った人材育成を

より効率的に行えるようになりました。さらに、経営戦略に対応した計画的な人材育成の促進、IT

サービス・プロフェッショナルを目指す個人の動機付けとキャリア開発の促進、実務能力主体の教

育の推進、個人のスキル管理の促進などのメリットも期待できます。 

  当社では、今後とも研修コースのさらなる充実を図り、IT技術者のスキルアップに貢献するととも

に、IT業界およびビジネス全般のユーザーの皆様にご満足いただける人材育成に関する各種サ

ービスを提供してまいります。  

【ITスキル標準に関連する人材育成ソリューションについて】 

  今般、ITスキル標準関連として、(1)ITスキル標準を活用した人材育成体系の策定支援、
(2)ITスキル標準に対応したスキル診断（2月に提供済み）、(3)ITスキル標準に対応した研修
コースの提供という3つのサービスを人材育成サイクルに合わせて提供いたします。  
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注1 ITスキル標準 
2002年12月に経済産業省が策定し、公表した、各種IT関連サービスの提供に必要な
実務能力を体系化した指標であり、ITサービス・プロフェッショナルの育成を図る上での
辞書（共通枠組）となるものです。IT産業における「コンサルタント」や「プロジェクトマネ
ジメント」、「ITアーキテクト」などを始めとした11職種が規定され、それぞれがさらに38
種類の専門分野に細分化されています。個人の能力や実績については、7段階のレベ
ルを設定し、これまで各社別々に規定されていた各技術者の能力レベルの共通化を目
指しています。 

(1) ITスキル標準を活用した人材育成体系の策定支援：お客様の経営戦略や人材育成戦
略に基づき、人材育成方針、人材育成体系を策定し、ITスキル標準を活用した人材開
発計画の策定を支援するサービスです。また、研修ロードマップや各社研修サービスを
基にした研修計画の策定を支援するサービスも提供いたします。 

(2)
ITスキル標準に対応したスキル診断(SkillCompass(R) ITpro (注2))：IT技術者を対象に
保有するスキルを数値化して診断するサービスです。ITスキル標準の公表に伴い、ITス
キル標準で定義された職種に対応したキャリアを組み込んだサービスを2003年2月より
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●報道関係問い合わせ先 

株式会社富士通ラーニングメディア 

社長室 広報担当 

電話：03-3730-3982 

お問い合わせフォーム 

URL：http://www.flm.fujitsu.com/ 

●お客様問い合わせ先 

株式会社富士通ラーニングメディア 

営業推進部 

電話：03-3730-3109 

お問い合わせフォーム 

URL：http://www.knowledgewing.com/ 

プレスリリースに記載された製品の価格、仕様、サービス内容などは発表日現在のものです。その後予告なしに変

更されることがあります。あらかじめご了承ください。 

提供しております。 

(3) ITスキル標準に対応した研修コースのご提供：ITスキル標準の研修ロードマップ
(ver.1.0)に従い、当社の集合研修610コースおよびeラーニング239コースを体系的にマッ
ピングし、提供いたします。ITスキル標準のスキル体系に従った人材育成に活用いただ
けます。(提供コース数：7月17日現在) 

注2 SkillCompass(R) ITpro 
IT技術者に必要な専門知識、経験、技術について診断します。スキルの自己申告に加
え、テストによる客観評価などを基に、個人および企業のスキルパワー分析を行いま
す。テストによる客観評価と、210社4万名のデータをもとにした他社比較分析により、
各人はもちろん企業全体のスキルパワーを診断します。個人の強み弱みを明確化する
とともに、研修プランの立案を支援し、人材育成をトータルにサポートします。 

 


