
教育研修のトータルソリューションサービスを強化適性診断・ストレス診断から研
修の効果測定まで・・ 

人材育成サービス【Compassシリーズ】を発売 

年間約15万人の研修を行う国内最大規模の総合人材研修企業である (株)富士通ラーニングメ

ディア（代表取締役社長：金子武彦、本社：東京都大田区）は、人材育成のソリューションサービス

=【Compassシリーズ】= の増強を図ります。従来からのスキル診断サービスに加え、新たに適性診

断、ストレス診断、研修効果測定の3つのサービスを新規提供する事により、他社には無い総合

的な研修サービスを展開することを目的としています。 
 
今回リリースするサービスは、・・ 

 

【新サービス発表の背景】 

富士通ラーニングメディアは2000年4月からSkillCompassシリーズとしてスキル診断サービスの

提供を開始し、IT技術者向け、営業向け、パソコンユーザ向けのサービスを展開してきました。こ

のスキル診断サービスで培ったノウハウを、知識や技術だけではなくヒューマンスキルにも活用

し、社員が最高のパフォーマンスを発揮するための人材育成ソリューションサービス【Compassシ

リーズ】として提供します。 
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(1) パーソナリティ診断サービス 
【SelfCompass／Prism（セルフコンパス プリズム）】 
採用や職種転換、及び能力開発研修の支援ツールとしてのパーソナリティ診断。

(2) ストレス診断サービス 
【ProjectCompass／MyClinic（プロジェクトコンパス マイクリニック）】 
ストレスを理解し、上手に対応してパフォーマンスを高めるツールとしてのストレス診
断。

(3) 教育研修の効果測定サービス 
【ProjectCompass／LearningROI（プロジェクトコンパス ラーニングROI）】 
受講終了時の満足度測定ではなく、研修成果を職場でどの程度活用し、ビジネス成
果に結びついて いるかを測定評価することにより研修成果の拡大を図るサービス。

上記3種類のサービスを、2002年5月10日より販売を開始します。

(1) パーソナリティ診断サービス 
【SelfCompass/Prism（セルフコンパス プリズム）】 
採用や職種転換など、面接では分からない行動や嗜好、仕事への取組態度などを診断する
サービスです。その人のパーソナリティから適材適所の人材配置に役立ちます。又、診断だ
けでなく、パーソナリティ診断により自己理解を深めた上で、自己の行動変容を図るための能
力開発研修も併せて提供します。サービス提供に際し、この分野で優れたノウハウと実績を
持つ、日本エス・エイチ・エル株式会社と提携しました。

(2) ストレス診断サービス 
【ProjectCompass/MyClinic（プロジェクトコンパス マイクリニック）】 
従業員の職業性ストレスは、仕事のパフォーマンスに大きく影響します。MyClinicは仕事のス
トレス状態をチェックし、メンタルヘルスに関わる意識向上を目指します。又、ストレスを正しく
理解し、上手に対処することにより、仕事の能率を高める研修も併せて提供します。



【新サービス概要と価格】 

◆既存のスキル診断サービスの実績（参考） 

IT技術者向けスキル診断サービス（SkillCompass/ITpro）を中心に、営業向け
（SkillCompass/Sales）、パソコンユーザ向け（SkillCompass/PCuser）を提供してます。診断
ノウハウ、実績、他社との比較などの特徴がお客様に評価され、現在まで累計、120社、
25,000人にご利用されています。 

◆発売日 

平成14年5月10日 

◆販売目標 

初年度3つのサービス合計として100社、10,000人の利用を見込んでいます。 
今期の販売計画としては、15万人を超えるFLM顧客及び、新規顧客への営業を展開しま
す。 

◆今後の展開 

社員のパフォーマンスを高めるWebベース支援ツールを引続き拡充します。併せて、人材育

(3) 教育研修の効果測定サービス 
【ProjectCompass/LearningROI（プロジェクトコンパス ラーニングROI）】 
研修プログラムが、どの程度、ビジネス成果に貢献しているか測定することにより、研修成果
の拡大を図るサービスです。SE研修やパソコンのリテラシー研修など技術研修を対象とした
サービスとして、日本では初めてのサービスです。現場での活用度合や業績への貢献度合
の測定結果に基き、より現場に役立つ研修体系の構築やコースプログラムの設計などに活
用することを目的とします。

(1) パーソナリティ診断サービス 
【SelfCompass/Prism（セルフコンパス プリズム）】 
「職務上の行動特性」に関する104の質問に回答し、個人のパーソナリティを診断します。
様々な職務環境における行動や嗜好、態度を予測します。又、チームとしての組合わせな
ど、採用、配置、能力開発に役立つ情報が得られます。（診断時間：約40分） 

◆提供方法インターネットによる診断

◆価格 1～100人：5,000円/1人 
101～1,000人：4,000円/1人 （すべて税抜）

(2) ストレス診断サービス 
【ProjectCompass/MyClinic（プロジェクトコンパス マイクリニック）】 
心理的な仕事の負担や、職場環境などの職業性ストレスを自己診断します。診断結果は5段
階で表示され、ストレスリスクなどのコメントも表示されます。ストレス状態と改善点を理解す
ることにより、メンタルヘルスに対する意識向上と仕事の能率向上を図ります。（診断時間：約
10分） 

◆提供方法インターネットによる診断

◆価格 1～20人：50,000円 
21～：2,000円/1人 （すべて税抜）

(3) 教育研修の効果測定サービス 
【ProjectCompass/LearningROI（プロジェクトコンパス ラーニングROI）】 
受講終了の数ヶ月後に受講者にWebアンケートを行い、実業務への活用度合や業績への反
映度合を測定します。その結果に基づき、今後の教育体系やコースの見直しを計り、研修品
質の向上を計ります。対象は、SE技術研修やパソコンのリテラシー研修など、技術分野の研
修からスタートし、順次、他の分野にも拡大します。（診断時間：約10分/1講座） 

◆提供方法インターネット／イントラネットによる診断。

◆価格 基本料金2,000千円から



成と教育研修のトータルソリューションを提供する企業として、e-learningとの連携を一層強
化していきます。 

以上

●報道関係問い合わせ先  

株式会社富士通ラーニングメディア 

社長室 広報担当  

電話：03-3730-3982(直通) 

お問い合わせフォーム 

URL：http://www.flm.fujitsu.com/ 

●お客様問い合わせ先 

株式会社富士通ラーニングメディア 

営業推進部 

電話：03-3730-3109(直通) 

お問い合わせフォーム 

URL： http://www.knowledgewing.com/ 

プレスリリースに記載された製品の価格、仕様、サービス内容などは発表日現在のものです。その後予告なしに変

更されることがあります。あらかじめご了承ください。 

 


