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株式会社富士通ラーニングメディア

 
 

業界最大規模、情報技術者のための最新研修センター 
「品川ラーニングセンター」オープン 

 
外資系研修専門企業や東証一部の大手ソフトメーカーとの業務提携など、情報技術（以下IT*1）研
修分野で積極的に事業展開を行っている富士通ラーニングメディア（代表取締役社長：三浦重英、
本社：東京都大田区）は、総面積2153㎡・収容人員400名以上となる業界最大規模の新研修センタ
ー「品川ラーニングセンター（品川インターシティ内）」を開設、平成11年4月1日から講習会を開始し
ました。 
 
「ナレッジマネジメント（企業競争力を高める知識活用）」「TBT（コンピューター等を活用した学習ス
タイル*2）」などの高まりとともに増大が期待される研修のアウトソーシングニーズに対して他社と
差別化を行い、競争力を高めることを目的としています。 

米国／欧州諸国等のIT研修先進国では「ナレッジマネジメント」に基づいた「TBT」の普及とともに
「集合型研修」の重要性が再認識され積極的に活用されています。 
日本でも進む「集合型研修」への認識の高まりを背景に、当社は下記3点を主目的に新センターを
開設しました。 
 
1) 【事業展開】 ・・増加が期待される研修アウトソーシング対応と他社との差別化 
2) 【情報の発信】 ・・顧客企業に対する最新研修情報等の発信とコミュニケーション 
3) 【サービス向上】・・サービスの充実による顧客満足度の向上 
 
新センターでは、スキル診断サービス（CMS／ITpro*3）による適切な学習コンサルティング、約740
種類の講座設定、さらに受講機会の拡大のためにIT研修としては日本ではじめて実施される夜間
／土日コースなど最新の研修サービスを「戦略的に」「より身近に」受講できます。 
 
当社は、現在 年間受講者数12万人の顧客に対して「変わる！FLM」（FLM：当社の略称）を社内ス
ローガンに顧客満足度の向上を図っています。今回開設した「品川ラーニングセンター」は、当社
サービスを具現化したものとして、インストラクター等スタッフの接客サービスの充実はもとより、リ
ラクゼーションを意識したラウンジや一部にバリアフリーを取り入れるなど「人への優しさ」を意識し
た施設作りがされています。スペース／サービス内容、すべての面で生まれ変わった新センター
は、IT研修の持つ堅いイメージを払拭した新時代のラーニングセンターです。 
当社は、新センターを基点に事業展開のスピードを更に加速させ顧客数10％増を目標に積極的に
活動していきます。 

【品川ラーニングセンター概要】 
名 称：株式会社富士通ラーニングメディア 品川ラーニングセンター 

ゆとりのある充実した実習環境と豊富な講座設定（約740
講座） リラクゼーションとサービス性を兼ね揃えた休憩コーナー



開 設：平成11年4月1日 
場 所： 東京都港区港南2－15－2 品川インターシティ B棟12階 
  JR各線／京浜急行線 品川駅東口から徒歩約7分  
面 積：12Fフロア 2153㎡ 
教室数及び定員：17教室  416名 
開講時間： 平日 9:30～16:30、18:30～20:30（火、木曜日） 
土曜 9:30～16:30  

 
【特 長】 
 
■ ゆとりのある充実した実習環境と豊富な講座設定（約740講座） 
 
Windows、UNIX等のシステム研修ORACLE等のデータベース関連、VisualBASIC、 
JAVA等の言語関連 等 
 
■ リラクゼーションとサービス性を兼ね揃えた休憩コーナー 
 
優しさを演出する R（角丸）を基調とした全体デザイン 
休憩時間に通信を自由に使用可能なモバイルコーナー 
インターネットを閲覧できるインターネットコーナー 
 
■ 障害者の方にもに優しいバリアフリー設計 
 
全フロアーの段差をすべて排除 
車椅子でも入室しやすい天吊り式引き戸（病院／公共施設等で使用） 
教室間口は、車椅子での利用を考慮した広々設計 
 
■カラーゾーニング 
 
各教室の位置関係をわかりやすくするため、フロアを3つのゾーンにカラー設定 
 
【販売目標】 
 
■品川ラーニングセンター開設に関する事業目標 前年度比10％増の売上拡大 
 
*1 IT（Information technology）－情報技術 
*2 TBT（technology based training）－コンピューター等を活用した学習スタイル 
*3 CMS／Itpro－情報技術者能力診断サービス 
*4 記載の商品名などは、各社の商標および登録商標です。 

以上 

 
［参考資料］ 
 
【SEの専門技術講習会「富士通講習会」について】 
約740講座、年間受講数8万人を誇る国内最大規模の情報技術系の講習会。講習内容は、パソコ

●報道関係お問い合わせ先 

 
(株)富士通ラーニングメディア 
広報担当 
TEL:03-3730-3175(直通) 
e-mail：noriko@flm.se.fujitsu.co.jp

●お客様お問い合わせ先 

 
(株)富士通ラーニングメディア 
講習会受付 
TEL:0120-55-9019(直通) 
URL：http://www.flm.co.jp/ 
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ンから大型コンピューターまで幅広く、ビジネスにおいてコンピューターシステムを如何にして効率
よく使うかを中心に講習を行なっている。富士通のソフトウェアのみならず、他社ソフトメーカーと提
携した認定技術センターを開講し、マイクロソフトからは3年連続で「MS CTECアワード」、サンマイ
クロシステムズからは2年連続で「Java Trainingアワード」を受賞するなど、実績が高く評価されて
いる。 
 
◆提供講座（28カテゴリー）： 
情報リテラシ、言語、パソコンOS、ツール基礎技術、クライアント／サーバ構築技術、 
グループウェア技術、ネットワーク技術、インターネット/イントラネット、 
マルチメディア技術、パソコンサーバ技術、ビジネスサーバ技術、 
グローバルサーバ技術、データベース構築技術、マネジメントセミナ、 
新入社員／通年採用者向け研修、業務／業種・パッケージ、ビジネスリテラシ、 
UNIXサーバ技術、マルチメディアコンテンツ、システムアナリスト、 
アプリケーションエンジニア、西暦2000年対応、プロジェクト管理、 
情報処理技術者試験対策講座、営業研修、CALS/EC、セキュリティ技術 
CAD 
 
◆提供コース数：740講座 
 
◆ 開催地区：全国9拠点 
（札幌、仙台、東京、名古屋、大阪、広島／岡山、福岡／北九州、 
熊本／宮崎、鹿児島） 
 
◆ 認定教育センター／認定コース 
CTEC（マイクロソフト認定技術教育センター） 
LAEC（ロータス公認教育センター） 
Java（サンマイクロシステムズ社認定コース） 
Sniffer University（NetworkASSOCIATES社認定コース） 
PowerBuilder（Powersoft社認定コース） 
 
◆ 受賞関連 
FY98MS CTEC アワード受賞（3年連続受賞） 
96NAEC OF the YEAR 受賞（4年連続受賞） 
Java Training OF the 1997 PLATINUM（2年連続受賞） 


