
富士通ユーザー研究団体 

＜地図・アクセス＞ 
http://jp.fujitsu.com/facilities/shiodome/ 
＜交通アクセス＞ 

JR 新橋駅 汐留口より徒歩３分 

東京メトロ 銀座線 新橋駅 下車、出口 2 を出て徒歩 3 分 

都営地下鉄 浅草線 新橋駅 下車、出口 A2 から徒歩 2 分 

都営地下鉄 大江戸線 汐留駅 下車、出口 4 から徒歩 1 分 

ＦＵＪＩＴＳＵファミリ会関東支部 

支 部 長    横  溝  治  行 
（キリンビジネスシステム㈱代表取締役社長） 

ｖｎ 

 

   

 
 

平素よりファミリ会活動にご協力をいただき、厚く御礼申しあげます。 
ファミリ会関東支部では「第１回実務リーダーセミナー」を下記のとおり開催いたします。 
業務ご多用の折とは存じますが、ご興味のある方は是非奮ってご参加いただきますようお願い申しあげます。 
 
 
 
 
 

 
 
  
 

    ◆開催日  ２０１２年８月 ８日（水）１０：００～１８：３０ [受付 ９：３０～] 
<２日間>            ９日（木）  ９：３０～１７：００          

    ◆会  場 富士通（株）本社 ６階 ユーザコミュニティサロン内 
            「プレゼンテーションルーム」 

                      
 
 
     

 

 

 

◆対  象 FUJITSUファミリ会関東支部会員企業の方でチームリーダークラスの方 

◆定  員 ６０名 ［受付締切 ８月３日（金）］ 
            ※定員となり次第締め切らせていただきますので、ご了承ください。※お申込みは原則１会員２名様迄といたします。 

◆参加費 無 料 
◆申込方法 ホームページ、Ｅ－ｍａｉｌ、Ｆａｘにてお申込みください。 

※詳細は、裏面「参加申込書」でご確認ください。参加証等は発行いたしませんので、直接会場へお越しください。 

◆プログラム 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

               港区東新橋１－５－２（汐留シティセンター） 
               ℡ ０３－６２５２－２２５３ （事務局直通） 

１日目：８月８日（水） １０：００～１８：３０            ２日目：８月９日（木）  ９：３０～１７：００ 
 

■オリエンテーション（自己紹介 ほか） 
１． 自己発信がなぜ必要なのか？ 

 自己発信の必要性を考える 
 
２． 「心のブレーキ」の存在を知る 

 心のブレーキとは？ 
 自身の思考や反応のクセ、思い込みを探る 
 なぜ「自己発信」が大事かを考える 

 
３． ワーク「大切にしている価値観・仕事観」を考える 

 日頃から意識下にある価値観・仕事観に目を  
向け、自己内対話を通じて言語化する 
自身の価値観・仕事観について「なぜそう思う 
か」などの根拠や想いを言語化する。 

  

■１日目の振り返り 
 
１．ワーク「心のブレーキを考える」 

  自己発信をする際の「心のブレーキ」を体験する 

  「発信する」「発信しない」の選択 

 

２．ワーク「発信する」ための様々 なスキル 

  「心のブレーキ」をはずすスキル 

  他者に「自己発信」を促すスキル 

 
４．全体の振りかえり 

  ケーススタディと振り返り（自己の行動を検証する） 

 

２日間のワークを通じて、「自ら選択した適切な
方法」で自己発信する能力が身につきます。 
そのプロセスとスキルを学ぶことがビジネスパ
ーソンとしての「発信力」強化につながります。 

 

                                                             語りあう夢、きそいあう知恵 
   ＦＵＪＩＴＳＵファミリ会関東支部 第１回実務リーダーセミナー 

 
 

【お問い合わせ先】 ： ＦＵＪＩＴＳＵファミリ会 関東事務局（富士通㈱ カスタマーコミュニケーション統括部内） 
Ｔｅｌ：（０３）６２５２－２２５３／Ｅ-ｍａｉｌ ：ffkanto@ml.sales.fujitsu.com 

開 催 要 領 

■このような方におすすめの講座です。１つでもお心当たりのある方は是非ご参加ください！■ 

・自分の意見を素直に発信できない  ・意見が表面的で深く考えていないと言われる 
・「何が言いたいのかわからない」と言われる ・言いたいことが上手く表現できないことが多い 
・「こんなことを言ったらおかしいと思われないか」と発言を控えてしまうことが多い     など 

17:30～18:30  懇親会（無料） 

ご参加者同士、自由な雰囲気でご歓談いただける場を
ご用意いたします。 
異業種交流の場として、ぜひご活用ください。 

http://jp.fujitsu.com/facilities/shiodome/


        ＦＵＪＩＴＳＵファミリ会関東支部 
       ２０１２年度 第１回 実務リーダーセミナー（2012/8/8-9）参加申込書 

  

【セミナー講師】 伊藤 滋 氏 〔 株式会社オイコス メンター 〕 
1990 年    慶応義塾大学文学部卒業後、フィリピンのスラムでの NGO 活動を経てスペインへ留学 

1992 年    帰国後、名古屋大学大学院国際開発研究科入学 

1994 年    同研究科修了後、国際協力事業団（現独立行政法人国際協力機構）入団 

2002 年    事業団を退職し、配偶者の海外赴任でトルコに渡り、現地でコーチとしての活動を開始 

2004 年    帰国後、独立。CTI ジャパンのコーチ養成応用コースを修了 

2006 年   米国 CTI 認定コーアクティブコーチ資格（CPCC）取得 

          プロのコーチとして、コーチング、異文化コミュニケーションに関する研修を行う 

          株式会社オイコスのメンターをつとめる 

■教育研修及び専門の分野 

エクササイズを取り入れた、双方向で体感型の研修が特徴。現在実施中の主なプログラムは、以下のとおり。 

企業のマネージャークラスへのコーチングセミナー研修／異文化コミュニケーション研修／ 

（コーチングをベースに）ファシリテーションセミナー研修／ネゴシエーション研修／キャリア関連セミナー講演／チーム・マネジメント研修 

現在、株式会社オイコスのメンターとして各種研修を実施 

 
 
 
 
 
 
 

貴 会 員 名 
（企業団体名） 

 
 

 
〔ご参加者〕 下記の個人情報取扱に同意し、本イベントへの参加を申込みます。(記入される方は、本フォームに記載 

されている方全員から、本同意についてご確認いただきますよう、お願いします。)  

所属・役職  

氏      名  

Ｅ-ｍａｉｌ  

所属・役職  

氏      名  

Ｅ-ｍａｉｌ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

 

ＦＵＪＩＴＳＵファミリ会関東支部事務局（富士通㈱ カスタマーリレーション推進部内） 行       ２０１２年    月     日 
 （Fａｘ：03-6252-2798）  

 

http://jp.fujitsu.com/family/sibu/kanto/ 
（ファミリ会関東支部ホームページからお申込みできます） 

Ｅ-ｍａｉｌ ： ffkanto@ml.sales.fujitsu.com 
（申込書と同内容をご連絡ください） 

Ｆａｘ   ： （０３）６２５２－２７９８ 
（参加申込書に必要事項をご記入の上、お申込みください） 

 
参加証等は発行いたしませんので、直接会場にお越しください。 
 
 
 

［ホームページ］ 
 
［E-ｍａｉｌ］ 
 
［Ｆａｘ］ 

 
 
 
 
 
 

 

●お申込方法 

 【個人情報取扱】 
ご提供いただきましたお客様の個人情報は、以下の目的で利用させていただきます。 
・本イベントに関する連絡および開催当日の受付での使用 
・本イベント運営のための関係者（富士通関係会社）への提供 
本イベントにおいてお客様よりご提供いただきましたご意見等につきましては、複製・改変し、運営関係者へ公表 
（匿名）させていただくことがあります。また、セミナー当日の状況を写真撮影して、ファミリ会の会報やホ－ムページ等に掲載
させていただきます。記入された内容についての開示・訂正・追加・削除を希望されるお客様は、以下お問い合わせ先までご連絡
ください。 
 
問い合わせ先：ＦＵＪＩＴＳＵファミリ会 関東支部事務局  
（富士通株式会社 マーケティング本部 カスタマーコミュニケーション統括部 カスタマーリレーション推進部内）  
住所：〒105-7123 東京都港区東新橋 1-5-2 汐留シティセンター 
TEL: 03-6252-2253  Fax: 03-6252-2798 E-mail: ffkanto@ml.sales.fujitsu.com 
ファミリ会の個人情報保護ポリシー: http://jp.fujitsu.com/family/privacy/ 

http://jp.fujitsu.com/family/sibu/kanto/

	〔ご参加者〕　下記の個人情報取扱に同意し、本イベントへの参加を申込みます。(記入される方は、本フォームに記載

